	PLANTILLA PARA ANALIZAR   INFORMACION

	¿Qué es la cultura de la paz?

	¿Qué encontré?

	Significa transformar los conflictos, prevenir los conflictos que puedan engendrar violencia y restaurar la paz y la confianza en poblaciones que emergen de la guerra. Pero su propósito trasciende los límites de los conflictos armados para hacerse extensivo también a las escuelas y los lugares de trabajo del mundo entero, los parlamentos y las salas de prensa, las familias y los lugares de recreo.
http://www.unesco.org/cpp/sp/proyectos/cppinfo.htm
La educación para el desarrollo y la paz tiene entre sus propósitos fundamentales el de contribuir a la consecución de una convivencia justa, solidaria y en paz con todos los seres humanos. Su objetivo es sensibilizar la opinión pública a fin de conseguir una mayor cooperación y solidaridad. Es una educación con valores, ya que debe servir para facilitar un cambio de actitudes y comportamientos.

http://www.culturadepaz.info/culturadepaz/concepto_de_paz.php
Realizar propuestas concretas tendientes al desarrollo de políticas de prevención, enseñando a los niños y jóvenes a sustituir el enfrentamiento, la agresión y cualquier forma de violencia, por el dialogo, la tolerancia, el respeto a las diferencias y la paz. Buscan en todo momento una reflexión colectiva y una participación abierta y democrática de todos los ciudadanos, que facilite la posterior toma de decisiones. 
http://www.revistafuturos.info/futuros_10/cp_vega1.htm
La paz es un conjunto de valores como el respeto a la vida, la libertad, la democracia, la educación, la tolerancia, la igualdad entre hombres y mujeres, o el respeto al medio ambiente. Todos estos valores forman la cultura de la paz. Su objetivo es realizar acciones acordes con estos valores para alcanzar la paz entre países y personas.

http://www.facillectura.es/images/stories/documentos/declaracion_sobre_una_cultura_de_paz.pdf

	ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN   SELECCIONADA

	Información faltante

	La información faltante es saber detalladamente que problemas puede resolver y cuáles no los puede hacer.

	Información a profundizar 

	Profundizar más porque le dieron ese nombre, como se aplican los valores o como pretenden hacerlo.

	RESPUESTA DE LA PREGUNTA SECUNDARIA

	La cultura de la paz nos podrá ayudar a resolver los conflictos entre personas, poder transmitir la no violencia a las escuelas, lugares de trabajo y promoverla por el mundo.

Y así enseñar a los niños mediante el dialogo a resolver conflictos usando los valores como tolerancia y el respeto, enfrentando la agresión

La cultura de la paz está compuesta de valores que ayudaran a los seres humanos a resolver cualquier conflicto de agresión que se les pueda presentar mediante estos valores la gente pueda realizar acciones que alcancen la paz en todo el mundo.

	


	PLANTILLA PARA ANALIZAR   INFORMACION

	¿Qué es lo que promueve?

	¿Qué encontré?

	La UNESCO promueve una cultura de paz por medio de la educación, apoyando a los Estados Miembros para que impartan una educación de calidad e inclusiva que fomente la paz, los derechos humanos, la tolerancia, el entendimiento intercultural, la democracia, la no violencia y el respeto.

http://www.unesco.org/new/es/sanjose/about-this-office/single-view/news/unesco_promueve_una_cultura_de_paz_desde_la_educacion/
La EDUCACIÓN PARA LA PAZ, tiene como tarea educar desde una visión integradora y transformadora de la realidad. Es necesario apostar por una educación activa y participativa así potenciar un pensamiento dinámico, crítico y generador de nuevas ideas.

http://www.culturadepaz.info/culturadepaz/concepto_de_paz.php
Contribuir  al fortalecimiento de equipos de capacitadores encargados  del desarrollo de acciones de capacitación docente localizadas en la enseñanza de las distintas áreas curriculares.

Formando niños, niñas y jóvenes solidarios, sensibles, respetuosos, libres y capaces de solucionar los conflictos por vías pacíficas para contribuir a la construcción de una sociedad justa y democrática, así como contribuir al fortalecimiento del liderazgo comunitario en el mundo de la globalización.

http://www.educadem.oas.org/espanol/contenidos/estrategiasyprogramas.pdf

	ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN   SELECCIONADA

	Información faltante

	En esta información no se detalla cómo están promoviendo la cultura de la paz, falta saber cómo podemos consultar información, porque medios.

	Información a profundizar 

	Profundizar más acerca de los medios en que la cultura de la paz se está promoviendo, para que los ciudadanos empecemos a tomar la información que nos puedan proporcionar

	RESPUESTA DE LA PREGUNTA SECUNDARIA

	La cultura de la paz se intenta promover mediante la educación, promoviendo una buena educación. Intenta darle a los jóvenes una visión de la realidad, llegando a un pensamiento crítico y tener en cuenta ideas que mejoren su calidad de vida.

Poder realiza acciones para la enseñanza de esta cultura, formando el futuro con personas distintas, libres, solidarios y posibles de solucionar los conflictos por el camino de los valores, 

Por lo tanto la cultura de la paz intenta promoverse mediante la educación, donde los jóvenes traten de resolver alguna dificultad mediante los objetivos de la cultura de la paz.


	PLANTILLA PARA ANALIZAR   INFORMACION

	¿En qué año empezó esto?

	¿Qué encontré?

	El tema titulado "Hacia una cultura de paz" fue incluido en el programa del quincuagésimo segundo período de sesiones de la Asamblea, celebrado en 1997, a solicitud de varios Estados y en El año 2000 se proclamó Año Internacional de la Cultura de la Paz En su quincuagésimo tercer período de sesiones, la Asamblea General proclamó el período comprendido entre los años 2001 y 2010 Decenio Internacional de una cultura de paz y no violencia para los niños del mundo aprobó la Declaración y el Programa de Acción sobre una Cultura de Paz.

http://www.un.org/es/ga/63/plenary/B_peace_culture.shtml
En un debate tematico, tuvo lugar durante la conferencia mundial sobre la Educacion superior celbrada en UNESCO en su sede de Paris,Francia del 5 l 9 de Octubre de 1998.El debate temático sera organizado y dirigido por Asociacion Internacional de Presidentes de Universidades (IAUP) por conducto de su Comisión sobre la educacion para el desarme, la solución de conflictos y la paz.

http://fopaz.org/institucional/cultura-de-paz/
En la resolución 53/25, de 10 de Noviembre de 1998, la Asamblea General de Naciones Unidas proclamo el periodo 2001-2010 como el decenio internacional de una cultura de la paz y no violencia para los niños del mundo. Posteriormente, en 1999, Asamblea General aprobó la Declaración y el programa de acción para una cultura de la Paz.

La fundación de la Cultura de Paz, se creó en el año 2000 con el objetivo de contribuir a construir y consolidar una cultura de paz a través  de la reflexión, la investigación, la educación y la acción sobre el terreno.
http://www.fund-culturadepaz.org/spa/DOCUMENTOS/InformeMundial_CulturadePaz_2001-10.pdf
En el año 1997, la Asamblea General de las Naciones Unidas decidió dedicar gran parte de los esfuerzos a promover la unión para la construcción de una cultura de paz. Es por este motivo que se redacta y difunde el “Manifiesto 2000 para una cultura de paz y no violencia”, que fue escrito por un grupo de personalidades galardonadas con el Premio Nobel y que sintetiza las principales acciones propuestas para que la paz sea posible. Por otro lado, se declara al 2000 “Año internacional de la cultura de la paz”.

Según la Fundación “Cultura de paz”, presidida por Federico Mayor Zaragoza, Director General de la UNESCO desde 1987 hasta 1999, la cultura de paz es “un conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la vida, al ser humano y su dignidad. 

http://www.fundacionbica.org.ar/educacion-cultura-de-paz-todos-por-una-cultura-de-paz.html

	ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN   SELECCIONADA

	Información faltante

	Falta saber quien  dio la propuesta o como surgió, con qué idea surgió y en qué año la proclamaron conforme a sus ideas, y cuáles fueron los años en los que más se empezaron a preguntar sobre este movimiento.

	Información a profundizar 

	Profundizar más acerca del origen, como tenían esa idea, en que lo observaron y porque no hubo mucho antes una cultura de la paz.

	RESPUESTA DE LA PREGUNTA SECUNDARIA

	El tema hacia una cultura de la paz En una conferencia sobre la Educación Superior celebrada en UNESCO en  fue iniciado en Octubre de 1998; pero ya en 1997 se estaba analizando el proyecto  y fue  en 1999 se aprobó. 

A acuerdo de varios estados, Se proclamo en el año 2000 con el fin de proclamar una reflexión, valores, actitudes positivas en las personas.


	PLANTILLA PARA ANALIZAR   INFORMACION

	¿Cómo nos podrá ayudar o beneficiar la cultura de la paz?

	¿Qué encontré?

	Supone principalmente un proceso de progreso, justicia, y respeto mutuo la paz está sostenida por el siguiente trípode: reconstrucción, resolución y reconciliación. Reconstrucción para solventar los saldos de la violencia directa; la resolución para acordar las salidas a los saldos dejados por la violencia estructural, y la reconciliación para restablecer el diálogo y el entendimiento necesario para alimentar la paz. Cultura del diálogo comunicacional para propiciar el entendimiento, sentido de convivencia para la construcción de la ciudadanía. Y desarrollo de la interculturalidad y aceptación de la diversidad.

http://www.scielo.org.ve/scielo.php?pid=S1012-15872006000300004&script=sci_arttext
Con el propósito de ejecutar efectiva y eficientemente sus acciones, integra tres componentes metodológicos estratégicos. 

1. Educación y capacitación : se propone dotar a la población, en todos sus niveles, de capacidades de diálogo, mediación y formación 
2. Comunicación : tiene como propósito crear espacios y mecanismos de comunicación y diálogo
3. Investigación, monitoreo y digitalización : se propone rescatar valores y formas tradicionales de resolver conflictos como insumos para los procesos educativos

http://www.odhag.org.gt/0201_cp.htm
“Respetar todas las vidas”. Respetar la vida y la dignidad de cada persona sin discriminación ni prejuicios

“Rechazar la violencia”. Practicar la no violencia activa, rechazando la violencia en todas sus formas

“Liberar mi generosidad”. Compartir mi tiempo y mis recursos materiales, cultivando la generosidad a fin de terminar con la exclusión, la injusticia y la opresión política y económica

“Escuchar para comprenderse”. Defender la libertad de expresión y la diversidad cultural, privilegiando siempre la escucha y el diálogo

“Preservar el planeta”. Promover un consumo responsable y un modo de desarrollo que tenga en cuenta la importancia de todas las formas de vida

“Reinventar la solidaridad”. Contribuir al desarrollo de mi comunidad, propiciando la plena participación de las mujeres y el respeto de los principios democráticos

http://www.educapaz.org/prensa/jauregui.pdf

	ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN   SELECCIONADA

	Información faltante

	Explicar en que nos pueden ayudar cada objetivo que tiene la cultura de la paz

	Información a profundizar 

	Porque estas áreas son importantes y como nos podrán ayudar a cada persona para convertirlo en algo más general, donde las personas se unan para un mundo mejor.

	RESPUESTA DE LA PREGUNTA SECUNDARIA

	La cultura de la paz nos pretende ayudar en la reflexión, que al enfrentar un conflicto las personas puedan resolverlo sin violencia y poder tener una reconciliación, promueve el dialogo para producir el entendimiento, con una educación no ayudara a reflexionar ante cada situación y con una comunicación nos podrá ayudar a dialogar entre conflictos.

Su objetivo al beneficiarnos como personas pretende la igualdad, el entendimiento, practicar la solidaridad, rechazar la violencia, promover un consumo responsable, combatir la injusticia y la opresión política y económica.

Ofrece una cooperación colectiva que nos pueda ayudar a disminuir la violencia en el mundo, concientizarnos sobre las situaciones que ahora existen y poder combatirlas para un mundo mejor.


